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Đvod do Koh®znej politiky 
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Rozdielnosti v EĐé 

HDP/obyvateŎa 
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Rozdielnosti v EĐ é 

NezamestnanosŠ 
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Rozdielnosti v EĐ é 

Terci§rne vzd. 
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Preļo Koh®zna politika? 

Top  Bottom  Ratio  

HDP/obyvateŎa 
(% average EU - 28)  

Luxembursko  

266%  

Bulharsko  

47%  
5.7*  

ZamestnanosŠ 
(%, ages 20 - 64)  

Ġv®dsko 

79.8%  

Gr®cko 

53.2%  
1.5  

* V USA je rozdiel  2.5 a  v Japonsku iba  2 

Koh®zna politika sl¼ģi na zniģovanie region§lnych rozdielov za 
¼ļelom dosiahnutia vyv§ģen®ho hospod§rstva, soci§lneho a 
region§lneho rozvoja. 



6 

Koh®zna politika m§ svoje z§klady v R²mskych 
zmluv§ch 

Å Preambula  R²mskej zmluvy  ( 1957 ) :  Ăv ¼sil² o posilnenie  jednoty  

svojich  hospod§rstiev a zabezpeļenie ich  harmonick®ho rozvoja  zmen -

ġovan²m rozdielov  medzi  jednotlivĨmi regi·nmi a zaostalosti  regi·nov s 

menej  vĨhodnĨmi podmienkami ñ.  

 

Å Ļl§nok 174  Lisabonskej  zmluvy  ( 2010 ) :  Ă v r§mci regi·nov, ktorĨch 

sa tĨka hospod§rska, soci§lna a ¼zemn§ s¼drģnosŠ, je  potrebn® venovaŠ 

mimoriadnu  pozornosŠ regi·nom z§vaģne a trvalo  znevĨhodnenĨm 

pr²rodnĨmi a demografickĨmi podmienkami,  ako  s¼ najsevernejġie regi·ny 

s veŎmi n²zkou hustotou  obyvateŎstva, ostrovn®, cezhraniļn® a horsk® 

regi·nyñ. 
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Koh®zna politika EĐ 2014 - 2020: 1/3 rozpoļtu EĐ 

Rozpoļet EĐ 

1 082 mld. EUR  

Rozpoļet EĐ 2014 - 2020  

Ostatn® politiky EĐ 
PoŎnohospod§rska 

VĨskum 
Etc.  

730.2 mld. EUR  

67.5 %  32.5 %  

351.8 mld. EUR  

Koh®zna politika 

Rast  
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 351.8  mld. EUR  
Fondov Koh®znej 

politiky  

Predpokladan® n§rodn® 
pr²spevky 

Spolu viac ako  
500  mld. EUR  

Fondy EĐ 

Koh®zna 
politika 

realizovan§ 

EUROPEAN  
REGIONAL  

DEVELOPMENT  
FUND  

EUROPEAN 
SOCIAL  
FUND  

COHESION  
FUND  

3 Fondy  
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Koh®zna politika je realizovan§ vo vġetkĨch regi·noch EĐ 

Vġetky regi·ny EĐ 

Rovina invest²ci² 

ĐroveŔ rozvoja 

 182 mld. EUR  
Pre menej rozvinut® regi·ny 

GDP < 75% of EU - 27 average  

27% 
obyv. EĐ 
 

Pre prechodn® regi·ny 

GDP 75 - 90% of EU - 27 average  

12% 
obyv. EĐ 
 

35  mld. EUR  

for more developed regions  

GDP > 90% of EU - 27 average  

61% 
obyv. EĐ 

54  mld. EUR  
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Pr²spevok Koh®znej politiky 2014 - 2020 (351.8 mld. EUR )  

ú 182.2 bn  

ú 35.4 bn  

ú 5 4 .3  bn  

ú 10.2 bn  

ú 0.4 bn  

ú 3.2 bn  

ú 63.3 bn  

ú 1.6 bn  

ú 1.2 bn  

Menej rozvinut® regi·ny 

Prechodn® regi·ny 

Viac rozvinut® regi·ny 

Eur·pska ¼zemn§ spolupr§ca 

MestskĨ rozvoj 

Iniciat²va na zamestn§vanie mladĨch 

Koh®zny fond 

Z§morsk® a riedko os²dlen® regi·ny 

 

Technick§ pomoc 
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Total EU allocations of cohesion policy 2014-2020* (billion ú, current prices)
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* breakdown by category of allocations subject to transfers between categories at the request of the Member States

Rozdelenie alok§cie medzi ļlensk® ġt§ty (2014 - 2020)  



Cohesion 
policy  

Reformovan§ Koh®zna politika 

Z§kladn® z§sady Koh®znej politiky pre 

programov® obdobie 2014-2020  



13  

Koh®zna politika EĐ: KŎ¼ļov® prvky Koh®znej politiky 

Å Koh®zna politika ako investiļnĨ r§mec pre napŌŔanie cieŎov 

Strat®gie EU 2020.  

Å Stanovenie spoloļn®ho r§mca pre vġetky EĠIF. 

Å Nastavenie predbeģnĨch podmienok  pre adekv§tne ļerpanie. 

Å Posilnenie postavenia Eur·pskeho soci§lneho fondu. 

Å Posilnenie postavenia partnerov  pri pr²prave, implement§cii a 

kontrole fondov EĐ. 

Å IntegrovanĨ pr²stup k region§lnemu rozvoju .  

Å Posilnenie cezhraniļnej spolupr§ce. 



14  

Koh®zna politika ako investiļnĨ r§mec pre napŌŔanie 
cieŎov Strat®gie EU 2020.  

PªŠ cieŎov EĐ do roku 2020: 

Å ZamestnanosŠ: zvĨġiŠ mieru zamestnanosti obyvateŎov vo veku od 20 do 64 rokov na 

75 %  

Å VĨskum a vĨvoj: zvĨġiŠ ¼roveŔ invest²cii do vĨskumu a vĨvoja na 3 % HDP EĐ 

Å Klimatick§ zmena a energetick§ udrģateŎnosŠ:  

Å zn²ģiŠ emisie sklen²kovĨch plynov v EĐ o 20 % v porovnan² s ¼rovŔou emisi² v 

devªŠdesiatych rokoch 20. storoļia 

Å z²skavaŠ 20 % energie z obnoviteŎnĨch zdrojov 

Å zvĨġiŠ energetick¼ ¼ļinnosŠ o 20 % 

Å Vzdel§vanie:  

Å zn²ģiŠ mieru predļasn®ho ukonļenia ġkolskej doch§dzky na menej ako 10 % 

Å zn²ģiŠ poļet os¹b, ktor® s¼ ohrozen® chudobou a soci§lnym vyl¼ļen²m, aspoŔ o 20 

mili·nov 

Å Boj proti chudobe a soci§lnemu vyl¼ļeniu: zn²ģiŠ poļet os¹b, ktor® s¼ ohrozen® 

chudobou a soci§lnym vyl¼ļen²m, aspoŔ o 20 mili·nov 
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Stanovenie spoloļn®ho r§mca pre vġetky EĠIF 

 

 

 

 

 

Å Spoloļn® pravidl§ pre EĠIF 

Å ZVV (SCOs) . 

Å E-koh®zia. 

Å Pravidl§ opr§vnenosti. 

Å Finanļn® n§stroje. 

Å CLLD-  Community ïLed Local Development.  

Eur·psky 

poŎnohosp. 

fond pre rozvoj 

vidieka  

Koh®zny fond 
Eur·psky 

soci§lny fond 

Eur·psky fond 

region§lneho 

rozvoja  

Eur·psky 

n§mornĨ a 

ryb§rsky fond 

PARTNERSKĆ DOHODA 
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Research and Innovation  Combating climate change  

Information and Commu -  

nication technologies  

Competitiveness of SMEs  

Low -carbon economy  

Environment and  

resource efficiency  

Sustainable transport  

Better public  

administration  

Better education, training  

Social inclusion  

Employment and Mobility  

11 tematickĨch cieŎov 

5  

6  

7  

1  

2  

3  

4  

8  

9  

10  

11  
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Posilnen® postavenie partnerov 

Eur·psky k·dex partnerstva 

Å S¼bor pravidiel na posilnenie spolupr§ce, ¼ļasti a dial·gu s HaS 

partnermi  poļas pr²pravy, implement§cie, monitorovania  a 

hodnotenia realiz§cie projektov financovanĨch z EĠIF . 

 

Å Partneri : org§ny verejnej spr§vy (ġt§tnej spr§vy a samospr§vy), 

odbory , z§stupcovia zamestn§vateŎov, MVO, subjekty zodpovedn® 

za realiz§ciu soci§lnej inkl¼zie, rovnosti muģov a ģien a 

nediskrimin§cie.  
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NevyhnutnosŠ predbeģnĨch podmienok, tzv. EAK 

Tematick® ex ante kondicionality (25 EAK)  

Å Prepojen® na tematickĨ cieŎ a investiļn¼ prioritu 

 

Vġeobecn® ex ante kondicionality (7 EAK)  

Å S¼visia s horizont§lnymi aspektmi implement§cie OperaļnĨch 

programov a realizuj¼ sa naprieļ vġetkĨmi EĠIF 
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Pr²klady EAK 

INVESTOVANIE  

N§rodn§ 

strat®gia 

dopravy  

Business - friendly 

reformy  
EIA/SEA  

Verejn® 

obstar§vanie 

Strat®gie 

inteligentnej 

ġpecializ§cie 



    Rizikov® EAK na Slovensku 

K·d Skr§tenĨ n§zov EAK Stav plnenia  Term²n plnenia 

  

T 1.1  VĨskum a inov§cie ļiastoļne TBC 

T 1.2  
VĨskum a inovaļn§ 

infraġtrukt¼ra  nie  TBC 

T 3.1  Podpora podnikania  ļiastoļne 1.1.2016  

T 11  Verejn§ spr§va  ļiastoļne 30.11.2016  

V 4  Verejn® obstar§vanie nie  18.4.2016  

  

T 7.1  Cestn§ doprava  ļiastoļne 31.12.2016  

T 7.2  Ģelezniļn§ doprava  nie  31.12.2016  

T 7.3  In® druhy dopravy  ļiastoļne 31.12.2016  
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NevyhnutnosŠ predbeģnĨch podmienok, tzv. EAK 

 

Nesplnenie ex ante kondicional²t 

 

ĂAk opatrenia  stanoven® v akļnĨch pl§noch nebud¼ splnen® 
najnesk¹r  do 31 .12 .2016 , predstavuje  to  z§klad pre  
pozastavenie  priebeģnĨch platieb  na  dotknut® priority  
pr²sluġn®ho programu  Komisiou . Rozsah  pozastavenia   je  primeranĨ 
s prihliadnut²m na opatrenia,  ktor® sa maj¼ uskutoļniŠ  a z§kladnĨ 
rizikovĨ kapit§l.ñ    
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Posilnenie postavenia ESF  

 PrvĨ kr§t v r§mci Koh®znej politiky bol urļenĨ minim§lny 

podiel ESF  

na ¼rovni 23.1% pre 2014 - 2020  

  

Å Alok§cia ESF pre EĐ 28:  80 ,3 mld. EUR . 
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Iniciat²va zamestn§vania mladĨch (IZM) 

Å Rozpoļet  6.4 mld. EUR pre  2014 -2015.  

Å V regi·noch, kde nezamestnanosŠ mladĨch prekraļuje 25%.  

Å CieŎov§ skupina: "NEETs"  (not  in  Education, Employment or 

Training ) pod 25  rokov , pr²padne 29 rokov (ak tak rozhodne ġt§t) 

Å neakt²vny alebo nezamestnanĨ (vr§tane dlhodobo nezamestnanĨch);  

Å s¼ alebo nie s¼ registrovan² ako uch§dzaļi o zamestnanie;  

Å s pobytom na opr§vnenom ¼zem². 

 

Å OperaļnĨ program ōudsk® zdroje ï PO 2 (194 mil. EUR).  
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Posilnenie spolupr§ce medzi hranicami 

3 ¼rovne:  

Å cezhraniļn§ 

Å nadn§rodn§ 

Å medziregion§lna 

 

Rozpoļet pre2014 - 20: 10.2  mld. EUR  

Å 2.9% rozpoļtu Koh®znej politiky. 
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Nadn§rodn§ spolupr§ca 


